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ΤΗΛΕΡΓΑΣΙΑ 
 

Αποτελεί τη μορφή της εργασίας η οποία είναι εξατομικευμένη και πραγματοποιείται 
από απόσταση και όχι στον παραδοσιακό εργασιακό χώρο, με τη βοήθεια των μέσων 
της τεχνολογίας και κυρίως του διαδικτύου, του ηλεκτρονικού υπολογιστή και των 
τηλεπικοινωνιών. 

 
ΠΛΕΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ 

 

 Ο τηλεργαζόμενος μπορεί να επιλέξει ελεύθερα τον τόπο κατοικίας του, χωρίς 

περιορισμούς, αφού εργάζεται από το σπίτι και δε χρειάζεται να μεταβαίνει σε 

έναν εργασιακό χώρο. 

 Εκμηδενίζονται οι δαπάνες και ο χρόνος μετακίνησης σε επαγγελματικό χώρο. 

 Το άτομο εργάζεται σε ένα οικείο και φιλικό περιβάλλον, στοιχείο που επιδρά 

θετικά στην ψυχολογία του και το καθιστά πιο δημιουργικό. 

 Μπορεί να συνδυάσει τις επαγγελματικές με τις οικογενειακές του υποχρεώσεις 

και να αφιερώνει περισσότερο χρόνο στα αγαπημένα του πρόσωπα.  

 Το άτομο που επιλέγει την τηλεργασία έχει τη δυνατότητα να διαμορφώσει το 

προσωπικό του ωράριο εργασίας και να εργάζεται όποια χρονική στιγμή της 

ημέρας επιθυμεί.  

 Ο γονιός μπορεί να περιορίσει τις δαπάνες για παιδικούς σταθμούς και να 

αναλάβει προσωπικά τη διαπαιδαγώγηση των παιδιών του. 

 Οι ευαίσθητες κοινωνικές ομάδες, όπως μητέρες χωρίς δυνατότητα 

απομάκρυνσης από το σπίτι και άτομα με ειδικές ανάγκες, μπορούν να 

συμμετέχουν ενεργά και ισότιμα στην παραγωγική διαδικασία και να τονώσουν 

τον ψυχισμό τους με το αίσθημα της προσφοράς. Έτσι, αποφεύγεται η 

περιθωριοποίηση τους. 

 Οι νέοι που επιθυμούν τη διεύρυνση των σπουδών τους μπορούν να 

καταφύγουν στην τηλεργασία επιλέγοντας το προσωπικό τους ωράριο 

εργασίας. 

 Η τηλεργασία μπορεί να αποτελέσει λύση για άτομα που διαθέτουν πλήρη 

απασχόληση, όμως επιθυμούν ή έχουν ανάγκη μεγαλύτερα εισοδήματα. 

 Η τηλεργασία μειώνει το λειτουργικό κόστος των επιχειρήσεων και τις καθιστά 

πιο ανταγωνιστικές. 

 Αποτελεί παράγοντα μείωσης της ανεργίας, αφού προσφέρει τη δυνατότητα 

εργασίας σε περισσότερες κοινωνικές ομάδες. 

 Σε περιόδους υγειονομικής κρίσης, όπως της επιβολής καραντίνας, η 

τηλεργασία αποτελεί σημαντική διέξοδο εργασίας και τόνωσης της οικονομίας 

τόσο για τον ίδιο τον εργαζόμενο, όσο και για το κράτος. 

 

ΜΕΙΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ 
 

 Το ίδιο το άτομο επιβαρύνεται οικονομικά το κόστος εξοπλισμού του και την 

κοινωνική του ασφάλιση. 
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 Οι πρώτοι που πλήττονται από την ανεργία και οδηγούνται σε διακοπή 

συνεργασίας με κάποιον εργοδότη ή πελάτη είναι οι τηλεργαζόμενοι. 

 Μειώνονται οι ευκαιρίες προσωπικής προβολής και το άτομο χάνει τα 

εργασιακά του δικαιώματα, αφού δεν μπορεί να τα διεκδικήσει με συλλογική 

προσπάθεια. 

 Υπάρχει κίνδυνος κοινωνικής απομόνωσης και περιορισμός στον οικογενειακό 

 χώρο. 

 Ιδιαίτερα οι νέοι μπορεί να διαμορφωθούν εσωστρεφείς προσωπικότητες, 

χωρίς συμμετοχική διάθεση στα κοινωνικά και πολιτικά δρώμενα. 
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